Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administracdoe Recursos Humanos
- Unidade de Contratos e Convénios -

ADITAMENTO N° 1.025.01/21.22

Expediente n° 013/2021 — DA/SUP/SS
Secretaria de Saude

ADITAMENTO DO CONVENIO FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE JACAREI E A ASSOCIAGAO CASA
FONTE DE VIDA - HOSPITAL SAO FRANCISCO DE
ASSIS.

Por este termo de aditamento bilateral, nos termos da Lei 8.666/93, o MUNICIPIO DE JACAREI,

neste ato, por forgca do Decreto Municipal n°® 01, de 02 de janeiro de 2017 e alteragdes

posteriores, representado pela gestora da contratagdo, ROSANA GRAVENA, Secretaria de
Saude, devidamente qualificada nos autos do processo em epigrafe, e de outro lado a
ASSOCIACAO CASA FONTE DE VIDA - HOSPITAL SAO FRANCISCO DE ASSIS,
representada pelo Sr. PEDRO GUIMARAES, aditam o convénio que tem por objeto o repasse de
recurso financeiro para implantacéo e leitos de Unidade de Terapia Intensiva — UTI COVID-19,
nos termos da Portaria n° 431/2021, conforme Plano de Trabalho, mediante as clausulas e

condicdes a seguir especificadas.

CLAUSULA PRIMEIRA

1:4. Fica prorrogado o prazo, pelo periodo de mais 06 (seis) meses, a contar do termo final
de sua vigéncia, com fundamento no artigo 116, da Lei 8.666/93, consoante solicitacao e
justificativa exarada as fls. 143/146 e Plano de Trabalho - Anexo |.

1.2. O prazo acima referido podera ser interrompido a qualquer tempo, haja vista que o
carater excepcional da presente prorrogagdo de finda quando da desautorizagado dos
leitos de UTI-COVID 19 pelo Ministério da Saude ou quando conveniente para a

Administracao Publica.

1.3. Havendo a interrupcéo do prazo, que sera formalizada através de rescis&o, desde ja fica
estabelecido que nenhum valor sera devido, a qualquer titulo, no que se refere ao
periodo restante do convénio; outrossim, serdo devidos os valores correspondentes a
execucgdo do convénio até a data de rescisao.
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Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
- Unidade de Contratos e Convénios -

1.4. As despesas decorrentes da execucéo deste termo de aditamento serdo suportadas pela
dotag&o orgamentaria n°® 02.04.05.10.302.0003.2192.05.3.3.50.39.52, conforme Nota de
Empenho n°® 14620/2021-01, emitida em 23/12/2021.

CLAUSULA SEGUNDA
Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des nao alteradas por este termo.
E, por estarem assim justos e acordados, assinam o presente instrumento em 2 vias de igual

teor e forma, a fim de que, em conjunto com o ajuste originario, produza os seus devidos e legais
efeitos.

Jacarei, Ol de {QFWW;.’O de 2022.
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
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Hospital Rua Ernesto Duérfe, 70
Sao Francisco de Assis ‘

Tudo por uma Vida.

Associacdo Casa Fonte da Vida - CNPJ 50.469.351/0001-53

PLANO DE TRABALHO DO HOSPITAL SAO FRANCISCO DE ASSIS PARA (5 . 1y
EXECUGAO DE AGOES ESTABELECIDAS NA TABELA SIGTAP/SUSPARA
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS o (P

1. Introducgao:

Em vitude da pandemia mundial ocasionada pelo novo coronavirus,
responsavel pela infecgdo causada pelo virus COVID-19, o presente plano de
trabalho foi elaborado pelo Hospital Sdo Francisco de Assis e Secretaria de
Salde de Jacarei, com o objetivo de definir agdes voltadas para o
enfrentamento da doenca e prestacdo de services para internagbes de
urgéncia.

2. Caracterizagao:

Razao Social: Associagdo Casa Fonte da Vida

CNPJ: 50.460.351/0001-53

CNES: 2085194

Natureza Juridica: Entidade Sem Fins Lucrativos

Tipo de Estabelecimento: Hospital Geral

Endereco: Rua Ernesto Duarte, 70 - Parque Califérnia — Jacarei — S/P.
Telefone: (12) 3955 2400

Gestao: Municipal

3. Historico:

Em 15 de setembro de 1980 foi fundada a Associagdo Casa Fonte da Vida,
voltada a promover e defender a dignidade humana a partir de uma viséo
integral da pessoa: seu aspecto fisico, psiquico, social e espiritual. Foi entéo
que, em 1983, nasceu o Hospital Sdo Francisco de Assis inicialmente com o
Ambulatério. Na época, Jacarei contava somente com a Santa Casa, e a
demanda ja& exigia um segundo hospital. Em 1986 foi inaugurada a
Maternidade e em 1987 a UTI Neonatal, trazendo um conceito de saude ainda
novo para a época: Alojamento Conjunto 24h, participacdo do pai na Sala de
Parto, curso de preparo para o parto, trés horarios de visitas diarios,
participacdo da familia na recuperagdo do paciente. Seguindo a mesma
filosofia de trabalho, em 1989 e 1990 foram inauguradas as Clinicas Cirurgica e
Oncolégica, respectivamente. O ano de 1996 foi marcado pela criagdo do Sao
Francisco Vida, plano de salude préprio da entidade e uma opgdo a mais de
convénio para a populacao.

Em 2001, com o funcionamento do Centro de Terapia Intensiva (UTI Adulto,
UTI Pedistrica e UTI Neonatal), = hospital d& ur salto no seu desenvolvimento
e eleva, mais uma vez, a estrutura de saude nz cidade, uma vez que as
criancas que necessitavam de uma UTI tinham de ser transferidas para outro
municipio. Em seguida, em 2003, inaugurou-se o Pronto-atendimento 24h Sao

www.hospitalsaofrancisco.ore.br



Rua Ernesto Duarte, l

Hospital 3
Sao Francisco de Assis Jacarei-SH
Tudo por uma Vida. Cep 1231‘1-2_0,

Associagdo Casa Fonte da Vida - CNPJ 50.460.351/0001-53

Francisco Vida, para criangcas e adultos e o Centro de Parto Humanizado, cujo ! o
trabalho foi reconhecido pelo Ministério da Salde como modelo de 2
atendimento humanizado a gestante. Em 2004 o hospital amplia seu Centrode™ " .- /.
Imagem com a aquisicdo do tomdgrafo. As duas conquistas em 2005 foram o
CETRO (Cehtro de Tratamento e Referéncia em Oncologia), servico que
centraliza consultas, internagbes e quimioterapia; e o Arco Cirlrgico,
equipamento que permite a realizagdo de cirurgias mais complexas. Em
outubro de 2006 foi aberto o mais recente servigo: a Hemodialise, preenchendo
assim uma lacuna da cidade.

Em 2007 ocorreu a ampliagdo das instalagées da ala cirtrgica para convénios,
aumentando nossa capacidade em 14 leitos. Em seguida foi inaugurado o
CEAMI (Centro de Atendimento Materno Infantil) para centralizar o atendimento
as maes e bebés e oferecer um atendimento de melhor qualidade. Em
novembro de 2009, autoridades, colaboradores e sociedade civil estiveram
reunidos no langamento da pedra fundamental do Plano de Expanséo do
hospital, projetado para dobrar a area construida até 2015 — um impacto
positivo na saude da regido. Em 2010, dentro do plano previsto, foi entregue a
ampliagdo do PA Infantii e Adulto, e iniciaram as obras de construgdo da
Hemodinamica, Hemodidlise, UTI Coronariana e ala com 20 novos leitos. Em
margo de 2011, com a presenga do Prof. Adib Jatene, foi inaugurada a
Hemodinamica — um grande avango tecnolégico da instituicdo. Em 2013, no dia
de Sao Francisco de Assis, foi inaugurada a ampliagdo do servico de
Nefrologia.

Em 2015 a Unidade Sao Francisco Vida foi aberta para internagdes com 24
leitos; no mesmo ano, a UTI Adulto passou a funcionar no prédio novo e foi
aberta a UTI Cardiovascular. Em 2018, novo espaco exclusivo para realizagao
de Endoscopias e Colonoscopias, com recursos do plano de salide Séao
Francisco Vida. .

A nossa mais nova conquista é o servico de Radioterapia, que iniciou a
construcdo em 2018. O Hospital Sdo Francisco foi escolhido pelo Governo
Federal para a instalagdo deste novo servico, e com a Radioterapia o
tratamento do cancer estara completo.

O Hospital Sdo Francisco é referéncia regional e micro regional em alguns
servicos, o que abrange as cidades de Jacarei, lgarata, Santa Branca,
Cacapava, Caraguatatuba, Ubatuba, Sao Sebastido e Ilha Bela.

Todas essas conquistas ndo seriam possiveis sem a unido de diferentes
pessoas que colocaram seu tempo e dons a servigo, com o objetivo comum de
oferecer um servico de salde de qualidade a populacédo. Voluntarios e
profissionais que, desde o inicio da obra até hoje, assumiram e assumem a
missdo de valorizar a vida nas diferentes areas de atuagéo, acolhendo cada
pessoa na sua realidade, seja na alegria ou no sofrimento. Neste sentido, a
historia do hospital foi sendo escrita e ja conta com 30 anos de existéncia e
centenas de milhares de pessoas beneficiadas ao iongo destes anos. E assim
que o Hospital Sdo Francisco se firma, cada vez mais, como um hospital de
referéncia na regido: investindo sempre em novas tecnologias; acreditando no
potencial humano; aceitando o desafio de atender com a mesma dignidade os
pacientes do SUS, de convénios e particulares; abrindo-se para a comunidade,
através da presenca de voluntarios e empresas parceiras; procurando o
aprimoramento na Gestao Hospitalar. —
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Rua Ernesto Dua

Hospital
Sao Francisco de Assis

Tudo por uma Vida.

Associagédo Casa Fonte da Vida - CNPJ 50.460.351/0001-5
¥

A Associagdo Casa Fonte da Vida, mantenedora do Hospital Sdo Francisco de
Assis, € reconhecida de Utilidade Plblica Municipal, Estadual e Federal, bem Iy
como possui o Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos. A diretoria é eleita~. .- - "
por um periodo de dois anos e a diretoria clinica é eleita pelos membros

efetivos do Corpo clinico, igualmente por um periodo de dois anos.

Missao:
Promover, resgatar, restaurar e defender a dignidade da Pessoa Humana,
através de um servico de saude.

Visdo — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO ATE 2023.
Ser reconhecido como um hospital de exceléncia garantindo a
sustentabilidade. HUMANIZAGCAGC.
A humanizagdo é caracteristica marcante da entidade, ja faz parte de sua
misséo desde o inicio, quando ainda este termo nem era usado. Exemplo disso
€ o Alojamento conjunto 24h que funciona desde 1986, como também a
participagéo do pai na Sala de Parto. Este modo de ver a salide se expressa
também nos outros servicos, como na UTI Adulto, em que o acompanhante
pode ficar ao lado do paciente. Um reconhecimento nacional aconteceu
quando o Centro de Parto participou do Prémio HumanizaSus, ficando entre
os 48 melhores servigos do Brasil em atendimento humanizado. Em 2010 foi
premiada como 6® Melhor Maternidade do estado de S&o Paulo e 12° Melhor
Hospital Geral.
Outra forte caracteristica € a atuacdo multidisciplinar dos profissionais, que
possibilita o atendimento integral da pessoa, como est4 preconizado na
miss&o. O Follow-up da Crianca de Risco ilustra bem este trabalho: pediatra,
fonoaudibloga, fisioterapeuta, psicéloga, terapeuta ocupacional, assistente
social acompanham conjuntamente cada crianga, atuando preventivamente no
seu desenvolvimento, desde a UT| Neonatal até a idade escolar.
Para acompanhar e organizar todas estas iniciativas, o hospital conta com o
B Comité  Gestor de Humanizagao e Identidade (COGHI). Criado em 2013com
o objetivo de congregar as iniciativas, acées e programas que envolvem a
humanizacao, alinhando-as a Miss&o, Valores e Principios da instituicdo e a
identidade que |lhe é propria.

Gestao de Transparéncia

Nossas contas sdo auditadas por Auditores independentes, e o Hospital Sao
Francisco ja recebeu trés selos que comprovam a transparéncia e a boa
gestdo: o selo Melhores ONGs em 2017, o selo Doar e a certificagéo
Phomenta.

4. Objeto:
Custeio de 4 leitos de UTI Adulto - COVID 19 habilitados através da portaria n°
431 de 11/03/2020, exclusivos para atuagdo de forma coordenada no
enfrentamento da Pandemia, 02 leitos clinicos para tratamento de COVID 19 e
complementacéo de sessdo de hemodialise com suspeicéo ou confirmacgéo de
COVID 19 conforme apresentacéo de faturamento.
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Hospital Rua Ernesto Duarte, 7

Sao Francisco de Assis

Tudo por uma Vida.

5. Metas a serem atingidas:

A internacéo hospitalar se dara a pacientes SUS, conforme fluxo de referéncias

pactuadas no Plano De Contingéncia Municipal e grade de urgéncia e

emergéncia da CROSS.

As internagbes serdo caracterizadas conforme regras estabelecidas pela

Tabela SIGTAP/SUS, abrangendo:

03.03.01.022-3 Tratamento de infecgdo pelo coronavirus — Covid-19, que
~ compreende as acdes necessarias para o tratamento do paciente com
diagnéstico clinico de Covid-19, sendo a notificagdo do caso obrigatéria, para
fins epidemiolégicos.
E o procedimento 08.02.01.029-6 Diaria de UTI Il Adulto — (SRAG) Covid-19,
que trata dos cuidados intensivos necessarios ao paciente com diagnéstico
clinico de Covid-19. Sendo também a notificacdo do caso obrigatéria, para fins
epidemiolégicos.
Considerando que se trata de demanda espontanea e referenciada e que nao
ha como precisar o volume de atendimentos gerados pela pandemia. O
hospital devera disponibilizar ao municipio o total de 04 leitos de UTI Il Adulto
— Covid-19 habilitados e os leitos clinicos SUS exclusivos para o enfrentamento
da doenga.
A cota mensal estabelecida neste convénio sera de 120 diarias de UTI |l Adulto
Covid-19, conforme vigéncia da habilitagdo/autorizagéo dos 04 Leitos dispostos
na Portaria n® 431 / GM / MS, de 11 de marco de 2.021 e a disposicédo de 02
leitos clinicos para tratamento do Covid-19 de pacientes pos-alta da UTI
COVID, totalizando uma média mensal de 07 internagées, lembrando que este
total € apenas um referencial, o pagamento sera mensal e esta atrelada a
producgao, respeitando o limite da capacidade instalada.

N°. de leitos distribuidos por especialidade no CNES, disponibilizados ao SUS :

I

1.9 L
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Rua Ernesto Duarte, 7

Hospital e
~ . . Parque Californi
Sao Francisco de Assis Jacarei-Si
Tudo por uma Vida. Cep 12311-20(
Associagdo Casa Fonte da Vida - CNPJ 50.450.351/0001-55
{93
Descrig¢do dos Leitos N2, de leitos SUS '; \
U
Clinica Geral 0 e :
Clinica Oncoldgica 11

Pediatria Clinica

Pediatria Cirdrgica
Obstetricia Clinica
Obstetricia Cirdrgica 21

=N

Cirtrgica Oncolégica 4

Cirurgia Geral 2

UT! Pediatrica tipo Il 6

UTI Neonatal tipo Il 8

UT! Adulto tipo Il 6 )
UTI i Adulto-Sindome Resp.Aguda 4 |
Grave (SRAG)-COVID-19

UCINCO 7

UCINCA 3

Outras Agdes

Considerando a Portaria n® 827 / GM / MS, de 15 de abril de 2.020, que incluiu
o procedimento 03.05.01.022-0 para complementagédo de valor de sessao de
hemodialise em pacientes com suspei¢cdo ou confirmacgao de Covid-19, sendo
disponibilizado pelo Ministério da Saude um recurso unico e exclusivo para
custear tais agdes.

Para o fluxo de atendimento de paciente em terapia renal substitutiva com
suspeita ou confirmagéo de infecgdo pelo SARS-CoV-2 é adotado o seguinte
protocolo:

Inicialmente, o paciente serd avaliado em sala prépria, isolado dos demais
pacientes, por funciondrio devidamente paramentado, para coleta de dados
vitais. Em caso de sinais ou siniomas de alerta, o paciente sera imediatamente
remetido a retaguarda de urgéncia (Pronto-socorro ou UTI), ou ao servigo de
origem. Em caso de estabilidade hemodinamica e respiratéria, paciente
submeter-se-4 a terapia renal substitutiva na prépria sala de isolamento,
acompanhado de funcionario devidamente paramentado durante o tempo da
sessdo, mantendo-se em isolamento respiratério e de contato enquanto estiver
nas dependéncias da unidade.

Como outras agbes relacionadas ao enfrentamento da pandemia de
Coronavirus na unidade de nefrologia do HSFA elencamos:

- campanha de educagdo dos pacientes e acompanhantes sobre
distanciamento social, uso de mascaras e comunicag¢ao precoce de sinais e
sintomas;

- remodelamento espacial das cadeiras em sala de espera, de modo a evitar
aglomeracgoes;

- alteragdo dos horarios de alimentacdo dos pacientes, de modo a evitar a
retirada da mascara ao maximo durante sua estadia na unidade;

FR 0557 - PAPEL TIMBRADO - OFICIO - REVISAO: 07-24
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Hospital
» Sao Francisco de Assis

Tudo por uma Vida.

Associagdo Casa Fonte da Vida - CNPJ 50.460.351/0001 -

- pacientes ambulatoriais tiveram suas consultas agendadas em hora',,‘”"no_ﬂ
especifico, sendo atendidos de acordo com esse horario, evitan;gb “

prolongarem-se no interior do hospital;

- isolamento dos pacientes com suspeita ou diagnéstico de infecgdo peld

SARS-CoV-2 durante sess&o de didlise;

- reducé@o do numero de acompanhantes presentes na unidade;

- fornecimento de méscaras PFF2 aos funcionarios, e EPI adequado aos
expostos os pacientes em isolamento;

- otimizagdo do uso de areas comuns pelos funcionarios, de modo a evitar
aglomeracbes.

Considerando as quantidades apresentadas entre os meses de julho/2020 a
janeiro/2021, teremos uma média mensal de 13 sessbes que necessitam de
complementagdes para hemodislise, lembrando que este total & apenas um
referencial, o pagamento serad mensal esta atrelado a produgdo respeitando o
limite financeiro disponibilizado pelo Ministério da Saude.

Fica estabelecido o registro do procedimento mediante andlise do médico
auditor e seu faturamento e pagamento se dara até o limite disponibilizado pelo
Ministério da Saude e/ou até o encerramento da vigéncia do procedimento pelo
M.S., que podera ser a qualquer tempo.

Etapas ou Fase da Execugio:
6.1 Preposigéo:

6.2 Formalizag3o:

6.3 Execucso:

6.4 Prestacéo de Contas:

Avaliagédo e Controle

A execugdo do presente Plano de trabalho sera analisada pelos o6rgaos
competentes do SUS mediante avaliagdo e autorizacdo das AlH's e a
Requisicdo de Autorizacdo de Complementagdo de valor para sessbes de
Hemodialise, as quais deverdo obedecer ao cumprimento das clausulas e
condigdes estabelecidas no convénio vigente n° 1.036.00/2016.

Pagamento

O pagamento devera ser realizado ao hospital por producdo apresentada, a
posteriori (pds-produgdo, aprovagso, processamento) ccncomitantemente a

w\V\\'.hospitalsaoﬁ'ancisco.org.br
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Rua Ernesto Duar

Hospital
Sao Francisco de Assis

Tudo por uma Vida.

respectiva transferéncia do Fundo Nacional de Saude ao Fundo Municipal
Saude.

9. Plano de Aplicacido dos Recursos Financeiros:

O recurso sera aplicado na manutencdo das despesas variavéis decorrentes
da aquisicdo de Materiais, Medicamentos, equipamentos de protecdo
individual, Insumos em gerai de consumo hospitalar e contratacdo de
prestacéo de servigos, de forma a suprir os custos agravados, bem como no
respaldo ao aumento de gastos gerados pela implementacéo e definicdo de
protocolos assistenciais especificos para enfrentamento da pandemia da
Covid-19, visando garantir o atendimento adequado aos pacientes do

- Sistema Unico de Salide, com base nos protocolos e diretrizes preconizadas
pelc Ministério da Saude.

Medicamento / Material e .lnsumos em R$ 152.000,00
Geral de Consumo Hospitalar
4 |eitos de UTI Il Adulto - Covid-19
Prestacéo de Sernvigos Terceiros: 40.000,00
Médicos e Outros
Total R$ 192.000,00
02 leitos clinicos para tratamento do | Medicamento / Material e Insumos em
COVID-19 de pacientes pos-alta da UTI Geral de Consumo Hospitalar
COVID

Total 18.334,40

Complementagio de valor de sessdo de |Medicamento / Material e Insumos em

hemodialise em paciente com suspeigéo |Geral de Consumo Hospitalar

ou confrimagéo de Covid-19

Total R$ 925,73

www.hospitalsaofrancisco.org.br



Hospital

10. Cronograma de Desembolso:

Sao Francisco de Assis

Tudo por uma Vida.

Rua Ernesto DU

MESES OBJETO PROPONENTE
4 leitos de UTI Il Adulto — Covid-19 R$ 0,00 R$ 192.000,0(
02 leitos clinicos para tratamento do Covid-19
de pacientes pos-alta da UTI COVID
Més 1 R$ 18.334,4C
Complementacdo de valor de sessio de
hemodialise em paciente com suspeicdo ou
confirmag&o de Covid-19
R$ 925,73
4 leitos de UT! Il Adulto — Covid-19 R$ 0,00 R$ 192.000,00
02 leitos clinicos para tratamento do Covid-19
de pacientes p6s-alta da UTI COVID |
R$ 18.334,40
Més 2 Complementagdo de valor de sessdo de
hemodialise em paciente com suspeicdo oul
confirmagéo de Covid-19
R$ 925,73
4 leitos de UTI Il Adulto — Covid-19 R$ 0,00 R$ 192.000,00
02 leitos clinicos para tratamento do Covid-19
de pacientes p6s-alta da UTI COVID
R$ 18.334,40
Més 3 Complementagdo de valor de sessdo de
hemodialise em paciente com suspeicdo ou
confirmacéo de Covid-19
R$ 92573
4 leitos de UTI Il Adulto — Covid-19 R$ 0,00 R$ 192.000,00
02 leitos clinicos para tratamento do Covid-19
de pacientes pos-alta da UTI COVID
R$ 18.334,40
Complementagdo de valor de sessdo de
Més 4 hemodidlise em paciente com suspeigio ou
confirmagéo de Covid-19
R$ 925,73
4 leitos de UTI Il Adulto — Covid-19 R$ 0,00 R$ 192.000,00
02 leitos clinicos para tratamento do Covid-19
Més 5 de pacientes pos-alta da UTI COVID
R$ 18.334,40

www.hospicalsaoﬁ'ancisco.org.br
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Hospital Rua E}r)nesto-lz) ‘aI,
~ 2 a 5 C xfr‘.,
Sao Francisco de Assis S

Tudo por uma Vida.

Cep 12311
Associagdo Casa Fonte da Vida - CNPJ 50.460.351/0001-5

Complementagdo de valor de sessédo de
hemodialise em paciente com suspeigdo ou
confirmagéo de Covid-19
‘ R$__ 925,7¢
4 |eitos de UTI Il Adulto — Covid-19 R$ 0,00 R$ 192.000,0¢
02 leitos clinicos para tratamento do Covid-19
de pacientes pés-alta da UTI COVID ‘
R$ 18.334,4(
Més 6 Complementagdo de valor de sessdo de |
hemodidlise em paciente com suspeigdo ou
confirmacao de Covid-19
R$ 9257¢

11. Previsao de inicio e fim de execugéo do objeto, bem assim da conclusédo
das etapas ou fases programadas:

A vigéncia do Plano de Trabalho corresponde ao periodo de seis meses, a partir da
assinatura prorrogavel nos termos da Lei.

Jacarei, 28 Janeiro de 2022.

\

\
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~AS/SOC|AQAO CASA FONTE DA VIDA

Pedro Guimaraes — Presidente
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Prefeitura de Jacarei
Secretana de Administracdo e Recursos Humanos
- Unidade de Contratos e Convénios -

ANEXO I
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

ORGAO PUBLICO: MUNICiPIO DE JACAREI

OSC: ASSOCIAGAO CASA FONTE DE VIDA - HOSPITAL SAO FRANCISCO DE ASSIS
TERMO DE COLABORACAO N° (DE ORIGEM): 1.025.00/2021

OBJETO: REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO PARA IMPLANTAGCAO E LEITOS DE
UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA — UTI COVID-19, NOS TERMOS DA PORTARIA N°
431/2021, CONFORME PLANO DE TRABALHO.

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de So Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugédo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no maddulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaragio(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Jacarei, 0! de X\(?\k\e‘n O de 2022.

Praca dos Trés Poderes, 73 — 1° andar — Centro — Jacarei — SP
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Secretaria de Administra¢aoe Recursos Humanos
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: IZAIAS JOSE DE SANTANA

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 081.117.678-97

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: ROSANA GRAVENA

Cargo: SECRETARIA DE SAUDE

CPF: 071.126.178-47

Assinatura: m

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: ROSANA GRAVENA

Cargo: SECRETARIA DE SAUDE

CPF: 071.126.178-47&
Assinatura: '

Pela contratada (preencher e assinar): A

Nome: ?@C@/w 0¢MQ»J\

Cargo: 717 AR AL /! ks Mﬁ/ U

P _F40 209 FGBDO

E-mail instituciozal:f—\fi Mo&c@\r’géﬁ C,D‘)’W@L’ﬁ Lot

Assinatura: \ l?MM
~— A N\

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: ROSANA GRAVENA

Cargo: SECRETARIA DE SAUDE

CPF: 071.126.178-47

Assinatura: _ %

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.

Praca dos Trés Poderes, 73 — 1° andar — Centro — Jacarei — SP
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